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FICHE PROFIL
POSTE DE
RESPONSABILITE CHEF DE SERVICE COMMERCIAL
TYPE D’APPEL A
LA CANDIDATURE TR
Situation ; 7 ; 5
v
administfative Cadre ayant une échelle supérieure ou égale a 18
An::::z?:ete’ v une ancienneté minimale de 2 ans en tant que cadre a
a I’Office ’office a la date limite du dépot des candidatures.
CRITERES ;
D’ELIGIBILITE Expél:lence v Ayant exercé une activité commerciale, financiére ou
professionnelle h :
N ancaire.
a ’office
v Etre en activité a ’office au moment du dép6t de candidature.
v" N’ayant encouru aucune sanction disciplinaire de deuxiéme
Divers degrés durant les trois derniéres années.
v N’ayant pas été déchargé par le Directeur général d’un poste de
responsabilité pendant les trois derniéres années.
Comp'etences v" Connaissance satisfaisantes dans les divers domaines liés a
métier [’activité commerciale ;
v Capacité a piloter et coordonner le processus de programmation
et suivi de l'application des procédures commerciales.
CRITERES
D’APPRECIATION
DES CANDIDATS v Capacité a assurer |’assistance et l’encadrement pour les
entités commerciales opérationnelles de [’agence ;
Compétences | Capacité de communication ;
managériales |¥ Méthodologie de travail et d’instruction des dossiers liés aux
missions de suivi et de contréle de ’activité commerciale
v Esprit de coordination et d’initiative.
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