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Office National de l'Electricité et de l'Eâu potable
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FICHE PROFIL

POSTE DE

RESPONSABILITE Chef de service Audit Système d'lnformation

Division Audit lnterne-DAo

TYPE D'APPEL A
LA CANDIDATURE

CRITERES
D'ELIGIBILITE

Diptôme
Titulaire d'un diptôme d'ingénieur filière informatique,
dont ['équivalence est reconnue par les autorités
publiques marocaines compétentes.

Ayant exercé au moins 3 ans en tant que cadre supérieur
à l'Office, à ta date timite de ['appe[ à candidature.

Etre en activité à ['Office au moment du dépôt de
candidature.
N'ayant encouru aucune sanction disciptinaire de
deuxième degré durant les cinq dernières années à [a
date limite de dépôt des candidatures.
N'ayant pas été déchargé par l'autorité compétente en
la matière d'un poste de responsabitité pendant les trois
dernières années à ta date timite de dépôt des
candidatures.

CRITERES
D'APPRECIATION
DES CANDIDATS

Compétences
métier

Bonne connaissance des structures organisationneltes de
I'ONEE-BO;
Connâissance des procédures internes de ['ONEE_BO ;
Avoir une bonne connaissance du système de contrôle et
de sécurité des Sl et de protection des données;
Connaissance avérée des systèmes d'information et de
leurs évotutions.

Compétences
managériales

Compétence organisationnetle, méthodotogie de travail
et d'instruction des dossiers ;
Aptitude de communication ;
Aisance retationnetle interpersonnelte et avec les
différents intertocuteurs des entités de t'Office ainsi que
les partenaires externes ;
Capacité d'intégration et de travail en équipe ;
Esprit d'initiative, d'anatyse et de synthèse.

Décisiond'appelàcandidatu"es&- 0 5 5 - 0 0 FEv. 2023

RATTACHEI,IENT
HIERARCHIQUE

INTERNE

Expérience
professionnelle

Divers


